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MEMO 

Datum : Augustus 2023 

Aan : Vrijwilligers SGL 

Van : Vivian van Lümich, adviseur vrijwilligerswerk 

Betreft : Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) 

 

SGL hanteert beleid inzake de Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG).  

Een VOG is een verklaring die de werkgever van de vrijwilliger eist om te kunnen 

controleren of deze in het verleden in aanraking is geweest met politie of justitie in 

verband met vermogens- of zedendelicten.  

 

Waarom een VOG? 

SGL wil door middel van een VOG haar cliënten, maar ook collega medewerkers en 

vrijwilligers beschermen tegen onder andere seksueel misbruik en/of fraude. Voor elke 

functie binnen SGL wordt specifiek aangegeven op welke aspecten het Ministerie van 

Justitie dient te screenen, via een zogenaamd ‘screeningsprofiel’. Op basis van dit 

screeningsprofiel beoordeelt Justis of eventuele strafbare feiten op jouw naam een 

belemmering zijn voor de functie of het doel waarvoor je de VOG aanvraagt. Wie geen 

strafblad heeft krijgt altijd een VOG. 

  

Aanvraagprocedure gratis VOG 

1. Als je de intentie hebt vrijwilligerswerk te doen binnen SGL, wordt samen met jou 

het aanmeld- contactformulier ingevuld, voorzien van een handtekening. 

2. Het aanmeld- contactformulier wordt doorgemaild naar de adviseur 

vrijwilligerswerk, die vervolgens op digitale wijze een gratis VOG voor je 

aanvraagt bij Justis. Justis is de screeningsautoriteit van het Ministerie van Justitie 

en Veiligheid. Je wordt per mail geïnformeerd door de adviseur vrijwilligerswerk 

op het moment dat de aanvraag is ingediend. 

3. Van Justis ontvang je een email met een link, met het verzoek om de aanvraag af 

te ronden. Hiervoor heb je jouw DigiD-gegevens nodig. Houd voor de zekerheid 

ook even je spam box in de gaten. 

4. Als je de VOG- aanvraag hebt afgerond, ontvang je de VOG binnen 1-4 weken 

thuis, per post.  

5. Als uit het onderzoek van Justis blijkt dat je in aanraking bent geweest met 

Justitie, gaat Justis na of dit relevant is voor het doel waarvoor de verklaring is 

aangevraagd. In dat geval kan het langer dan 2 weken duren, voordat je bericht 

krijgt. 

6. Het originele VOG dien je af te geven bij je contactpersoon vrijwilligerswerk of per 

post te verzenden naar de adviseur vrijwilligerswerk. De VOG wordt op echtheid 

gecontroleerd en in gescand in je persoonlijke vrijwilligersdossier. Na indienen 

krijg je de VOG weer retour.  

7. Indien je de VOG niet overlegt binnen de gestelde termijn zoals vermeldt in de 

vrijwilligersovereenkomst, eindigt deze vrijwilligersovereenkomst en zal SGL geen 

gebruik (meer) maken van jouw diensten. Uiteraard hopen wij, in het belang van 

onze cliënten en onze organisatie, dat je meewerkt aan deze regeling.  

 

Heb je vragen over de VOG en/of deze memo, neem dan rechtstreeks contact op met de 

Adviseur Vrijwilligerswerk, Vivian van Lümich, per mail via vvanlumich@sgl-zorg.nl of 

telefonisch via 06-10 73 13 10. 
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