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Onze woonvisie: Samen leven, samen doen

In onze woonvisie bepaal je samen wie er meedenkt over bepaalde onderwerpen 
en ook wie daarin actie onderneemt. Onderstaand enkele voorbeelden en lege 
invulvelden die je in overleg op locatie kunt invullen.

Onderwerp          Bewoners            Medewerkers         Vrijwilligers	      Naasten	      Actie/Wie?
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       Onze woonvisie: Samen leven, samen doen
Ons woonbegeleidingscentrum

•	 Eigen appartement - Iedereen 
heeft een eigen plek.

•	 Gezamenlijke ruimtes -        
Woonkamer, keuken en tuin 
voor ontmoeting.

•	 Samen zorgen - We delen 
     deze plekken en zorgen er 
     samen voor.

We werken samen vanuit drie waarden:

•	 Betrouwbaar – Wat we afspreken doen 
      we ook. We zijn eerlijk en duidelijk.
•	 Bevlogen – We werken met plezier en     
     zetten ons samen in om doelen te bereiken. 
•	 Bekwaam – We hebben als organisatie 
      veel kennis over hersenletsel, maar we 
      luisteren goed naar wat bewoners, naasten     	
      en vrijwilligers zelf weten en kunnen. 

Hoe wonen bij SGL werkt - 
Samen leven, samen doen 

•   Respect voor elkaar en 
     ruimte voor eigenheid.
•   Gelijkwaardigheid: ieders 	
     stem telt.
•   Samen afspraken maken 	
     voor rust en veiligheid.
•   Iedereen is welkom.

Samen verantwoordelijk

•   Bewoners, naasten, vrijwilligers en   	      	
     medewerkers vormen samen de 
     gemeenschap. 
•   Iedereen draagt bij op een manier 		
     die bij hem of haar past.
•   Het netwerk van iedere bewoner is 		
     belangrijk.

•	 De bewoner geeft zijn of 
haar behoefte aan en samen         
bepalen we welke zorg en 

      ondersteuning nodig is en  
      geven we hieraan invulling.  
•	 Hierbij kijken we naar wat 

de bewoner zelf kan, wat we 
kunnen oplossen met zorg-
technologie, wat naasten 
kunnen betekenen en welke 
rol de professional vervult.  

Hoe nemen we besluiten?

•	 Wie meepraat, hangt af van het onderwerp. 
Soms is dat iedereen en soms een kleine 
groep. 

•	 Maar altijd: bij persoonlijke zorg bepaalt 
bewoner met wie hij dit bespreekt.

•	 Iedere stem telt: alle 
      stemmen worden gehoord.

De kaders op een rijtje

•   Wet- en regelgeving en 
     budget zijn het uitgangspunt.
•   Goede afspraken vooraf: wat 
     verwachten we van elkaar?
•   We hebben het over wat  
     nodig is, niet over waar je 
     recht op hebt. 


