
                                                                                       

 

 

Verklaring omtrent Gedrag (VOG)  

 

Iedereen die bij SGL komt werken dient voor aanvang van de arbeidsovereenkomst een 

VOG in te leveren. Wij vinden dit belangrijk omdat binnen SGL gewerkt wordt met 

kwetsbare cliënten. Door afgifte van een VOG blijkt dat jouw gedrag in het verleden geen 

bezwaar vormt voor het uitvoeren van een functie binnen SGL.  

 

Nadat de indiensttreding met bijbehorende arbeidvoorwaarden afgestemd zijn met de 

leidinggevende ontvang je per mail een link waarmee je digitaal de VOG kunt aanvragen 

bij de dienst Justitie. Hierin staat stap voor stap uitgelegd wat je moet doen om de VOG 

per post te ontvangen. Het is ook mogelijk om de VOG digitaal te ontvangen via je 

berichtenbox op MijnOverheid.nl.  

Betaling gaat via Ideal. De declaratie kun je via ons systeem AFAS indienen. Je dient 

daarbij de originele nota/factuur toe te voegen. Zorg dat je de originele VOG (via post of 

digitaal te hebben ontvangen) direct na ontvangst inlevert bij de personeelsadministratie. 

Via mailadres info-mensenorganisatie@sgl-zorg.nl  
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